
 

 
 
 

Rekeep S.p.A.: Il Consiglio di Amministrazione approva una ridefinizione 
dell’organigramma funzionale con l’obiettivo di accrescere ulteriormente 
l’efficacia dei processi relativi al business. 

 

Zola Predosa (Bologna), 06 febbraio 2019 – Rekeep S.p.A. (“Rekeep”), già Manutencoop Facility 

Management S.p.A., capofila del principale gruppo italiano attivo nell’integrated facility management, 

rende noto che il Consiglio di Amministrazione ha approvato una ridefinizione  dell’organigramma 

funzionale che attribuisce al Presidente e Amministratore Delegato Giuliano Di Bernardo ulteriori deleghe 

relative al Business. 

 

La ridefinizione prevede, in particolare, il venir meno della figura del Direttore Generale, la riarticolazione 

della direzione Sales & Process Design e la costituzione del ruolo di Business Coordinator, con l’obiettivo 

di accrescere ulteriormente l’efficacia dei processi relativi al business, dalla promozione e proposizione 

commerciale alla gestione operativa dei servizi acquisiti.  

 

A seguito della deliberazione, quindi, al Presidente e Amministratore Delegato Giuliano Di Bernardo 

riporteranno direttamente anche le direzioni: Human Resources & Organization, Procurement, Marketing 

& Innovation, Business Digital Solutions, Sales & Process Design, oltre a tutte le aree di Operations che 

in precedenza riportavano al Direttore Generale Andrea Gozzi.  

Gozzi proseguirà il proprio percorso professionale all’interno del Gruppo con un differente incarico. 
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